Specialisté na dodavky do zdravotnictvi a socialnich

sluzeb od roku 1990
soral = hanzhk

Jsme ¢éeska rodinna firma s 29 letou tradici, ktera nabizi produkty pro zdravotnictvi a socialni
sluzby. Distribuujeme Sirokou 8kalu kvalitnich zdravotnickych prostfedkl a poskytujeme k nim
autorizovany zarucni i pozarucni servis. Do naseho tymu hledame nové .
Zakladame si na dobrych vztazich a tymovém duchu, a to nejen uvnitr firmy, ale i smérem k
nasim zakazniklim a dodavateltm.

Napln prace: Pozadujeme:

— Vykonavani servisnich ¢innosti v zazemi - Ukonéené SS vzdélani technického sméru
spole¢nosti (obor mechanik elektronik vyhodou)

— Vykonavani samostatnych servisnich tkoniu -  Certifikace dle vyhlasky 50/ 78 sb. §6
zakaznik{ vyhodou

— Udrzovani vztahi se zakazniky —  Technicka zruénost

— Vykonavani ad-hoc Uloh stanovenych —  Dobré komunikacni dovednosti, zakaznicky
spole¢nosti orientovana osobnost

— Podpora uchovani know-how — Uzivatelska znalost prace na PC

— Prace na strategickych ukolech - RPsk.B

—  Tymova osobnost, chut se déle vzdélavat

Nabizime:

Zajimavé mzdové ohodnoceni (zakladni mzda + vykonnostni bonus)
Moznost kariérniho rastu a dalsiho vzdélani

Zazemi rodinné spolecnosti s tradici 29 let

Mobilni telefon, notebook

Novy servisni technik bude pfimo propojen s odbornym vedoucim servisu Jirkou. Jirka se
pohybuje na poli servisu jiz vice nez 25 let. Co Vas mUze Jirka naudit:

Technické produktové know-how

Analyza pfric¢in problému a navrh feseni vC. ovéfeni hypotéz
Procesy vedeni skladu nahradnich dilti v¢. fizeni jejich Urovné
A mnoho dal$iho...



